
 
 

Hausvogteiplatz 1, 10117 Berlin  Telefon 030 37711-0 Telefax 030 37711-999 
Gereonstraße 18 - 32, 50670 Köln  Telefon 0221 3771-0 Telefax 0221 3771-128 

Avenue des Nerviens 9 - 31, 1040 BRUXELLES, BELGIEN  Telefon +32 2 74016-20 Telefax +32 2 74016-21 
Internet: www.staedtetag.de 

 
 
 
 
An die 
 
a) Mitglieder des Rechts- und Verfassungsausschusses DST 
 
b) Mitglieder des Rechts- und Verfassungsausschusses StNRW 
 
c) Mitglieder des Erfahrungsaustauschs Ausländerbehörden großer Städte 
 
d) Mitgliedsverbände 
 
 
 

 

12.11.2019/Oss 
 
Kontakt 
Kirstin Walsleben 
kirstin.walsleben@staedtetag.de 
Hausvogteiplatz 1 
10117 Berlin 
Telefon 030 37711-210 
Telefax 030 37711-809 
 
Aktenzeichen 
32.45.08 D 
 
Dokumenten-Nr. 
R 7439 
 
 
www.staedtetag.de 

 
Anwendungshinweise des Bundesministeriums des Innern, für Bau und Heimat zum  
Fachkräfteeinwanderungsgesetz 
 

 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
das Fachkräfteeinwanderungsgesetz, das den rechtlichen Rahmen für eine gezielte Fachkräfteeinwande-
rung schafft, tritt am 1. März 2020 in Kraft. Mit dem Fachkräfteeinwanderungsgesetz werden die Ab-
schnitte 3 (Aufenthalt zum Zweck der Ausbildung) und 4 (Aufenthalt zum Zweck der Erwerbstätigkeit) des 
Aufenthaltsgesetzes neu gefasst. Das Bundesministerium des Innern, für Bau und Heimat (BMI) hat An-
wendungshinweise zum Fachkräfteeinwanderungsgesetz erarbeitet, die der zielgerichteten Handhabung 
der Vorschriften dienen sollen. Sie ersetzen zudem die Hinweise des BMI zu den Regelungen zur Blauen 
Karte EU nach § 19 a Aufenthaltsgesetz und zur Aufenthaltserlaubnis zur Arbeitsplatzsuche nach § 18 c 
AufenthaltsG vom 5. Dezember 2014 und die Anwendungshinweise des BMI zu Gesetz und Verordnung 
zur Umsetzung aufenthaltsrechtlicher Richtlinien der Europäischen Union zur Arbeitsmigration vom 
14. Juli 2017. Eingeflossen sind darüber hinaus die Ergebnisse der Arbeitsgruppe "Verwaltungsverfahren", 
die im Februar 2019 von der Bundesregierung durch die Staatssekretärs-Steuerungsgruppe "Kohärenter 
Ansatz zur Fachkräfteeinwanderung aus Drittstaaten" eingerichtet wurde.  
 
Um das beschleunigte Fachkräfteverfahren für die Beteiligten effizient zu gestalten, wurden in der Ar-
beitsgruppe "Verwaltungsverfahren" speziell für das neu eingeführte beschleunigte Fachkräfteverfahren 
gem. § 81 a AufenthaltsG n.F. eine Mustervollmacht, eine Mustervereinbarung für Arbeitgeber und Aus-
länderbehörden sowie ein detailliertes Muster für die Vorabzustimmung der zuständigen Ausländerbe-
hörde zur Visumerteilung entwickelt. Mit demselben Ziel hat die Arbeitsgruppe ein behördenübergreifen-
des Formular "Erklärung zum Beschäftigungsverhältnis", das künftig für alle beteiligten Behörden als 

Kurzüberblick: Das BMI hat Anwendungshinweise zum Fachkräfteeinwanderungsgesetz erarbeitet, 
das am 1. März 2020 in Kraft tritt. Die Anwendungshinweise ersetzen auch die Hinweise zur Blauen 
Karte EU und die Hinweise zu Gesetz und Verordnung zur Umsetzung aufenthaltsrechtlicher Richtli-
nien der EU zur Arbeitsmigration vom 14. Juli 2017. Die kommunalen Spitzenverbände haben die 
Gelegenheit zur Übersendung von Anmerkungen.  
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Nachweis eines konkreten Arbeitsplatzangebotes dienen soll, erarbeitet. Die genannten Muster sowie die 
Anwendungshinweise des BMI sind als Anlagen beigefügt.  
 
Die kommunalen Spitzenverbände haben die Gelegenheit zur Übersendung von Anmerkungen zu den 
Anwendungshinweisen. Sollten Sie Hinweise und Anmerkungen haben, freuen wir uns über Ihre Rückmel-
dung bis zum 29. November 2019 an petra.ossig@staedtetag.de. 
 
Vielen Dank für Ihre Unterstützung. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
Im Auftrag 

 
Kirstin Walsleben 
 
Anlagen 
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